
2021年柳林县李家湾乡人民政府
项目支出绩效自评报告

一、单位基本情况
（一）李家湾乡人民政府主要职能
负责本行政区域内的民政、计划生育、文化教育、卫生、体育等社会公益事业的综合性工作，维护一切经济单位和个人的正当经济权益，调解和处理民事纠纷，打击刑事犯罪维护社会稳定。制定和组织实施经济、科技和社会发展计划，组织指导好各业生产，搞好商品流通，抓好招商引资，人才引进项目开发，不断培育市场体系，组织经济运行，促进经济发展。制定并组织实施村乡建设规划，部署重点工程建设，地方道路建设及公共设施，水利设施的管理，负责土地、林木、水等自然资源和生态环境的保护。
（2） 机构设置及人员情况
内设机构包括：党政综合办公室5人，经济发展办公室6人，社会事务办公室4人，规划建设办公室4人，综合执法办公室10人，便民服务中心14人，退伍军人服务站9人。
截至2021年12月31日，我单位编制人数56人，年末实有人数56人，其中，行政人员21人，事业人员35人。
二、整体支出和绩效目标
制定和组织实施经济、科技和社会发展计划，促进社会和谐发展。
三、2021年支出情况
2021年总支出21,984,131.92元，其中基本支出13884931.92元，项目支出5099200元，基金支出3000000元。
四、预算执行进度和绩效目标运行情况
（一）预算执行进度情况及趋势分析
2021年的特定目标类项目有六项：
1、圪垛村征地补偿款300万元。截至年底，已全部执行完毕。
2、新中国成立前老党员补助8160元，截至年底，已全部执行完毕。
3、王家会村生活污水处理工程项目100万元，截至年底，已全部执行完毕。
4、2021年上半年农村人居整治费用562904元，截至年底，已全部执行完毕。
5、退役安置支出专项576252元，截至年底，已全部执行完毕。
6、困难群众救助项目8650元，截至年底，已全部执行完毕。
（二）绩效目标实现程度及趋势分析；
李家湾乡共六个特定项目，各项目绩效目标任务已完成，资金分配严格按实际工作需要，依据项目进度和开展情况、合理安排，资金严格按照规范程序申请、管理和使用。具体分析如下：
1、圪垛村征地补偿款300万元，已全部执行完毕，得到人民群众的满意，使社会和谐。
[bookmark: _GoBack]2、新中国成立前老党员补助8160元，已全部执行完毕，该项目使老党员切实感受到党和国家的温暖，使老党员的晚年生活得到部分保障。
3、王家会村生活污水处理工程项目100万元，已全部执行完毕。极大起到了改善环境的作用，使人民群众满意。
4、2021年上半年农村人居整治费用562904元，已全部执行完毕。该项目的实施，使李家湾乡道路整洁，垃圾及时清运，使全乡人民的人居环境得到改善，可以完成预计的绩效目标。
5、退役安置支出专项576252元，按月及时发放，已全部执行完毕。该项目使退役优抚军人的生活得到保障，充分发挥了民政工作在构建和谐社会中的基本作用。
6、困难群众救助项目8650元，已全部执行完毕。本项目使困难群众受到了党和政府的关心，让困难群众的基本生活更有保障。
五、主要经验和存在不足：
一是预算编制测算还不够精确，编制依据和测算深度不够，缺乏一定的科学性，实际执行与项目预算绩效存在偏差。
二是预算执行进度不均衡，因年度大项工作任务多集中在年底，故项目资金存在年底较集中支付的现象。
六、下一步工作打算和改进措施
（一）进一步严格执行预算绩效管理进度。定期做好支出财务分析，及时对预算执行情况进行通报和预警。加强项目实施进度的跟踪，开展项目绩效评价，加强对绩效管理工作的跟踪督查，做到绩效管理有依据、有奖惩，实现绩效管理规范化、常态化，确保项目绩效目标的完成，发挥资金的使用效益，压减年末结余资金规模，提高预算完成率。
（二）进一步科学编制项目资金预算。结合单位职能职责，按照“保民生、保基本、保运作”原则，科学合理编制本单位资金预算，广泛征求各项预算编制管理人员意见，确保预算科学合理。
七、建议意见
一是加强对项目实施主体、绩效管理人员的培养，加强业务培训，提升管理能力水平。
二是培养绩效管理氛围，加强理论研究，提高思想认识，扩大舆论宣传，形成讲绩效、重绩效的浓厚气氛。

柳林县李家湾乡人民政府
2022年9月15日

